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Sau khi nghiên cứu, học tập các nghị quyết, chỉ thị, quy định của Đảng, tôi đăng ký và cam kết nghiêm túc thực hiện Nghị quyết Trung ương 4 khóa XII về tăng cường xây dựng, chỉnh đốn Đảng; ngăn chặn đẩy lùi sự suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” trong nội bộ; Chỉ thị số 05-CT/TW ngày 15 tháng 5 năm 2016 của Bộ Chính trị về đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh và Quy định số 101-QĐ/TW ngày 07 tháng 06 năm 2012 của Ban Bí thư khóa XI về trách nhiệm nêu gương của cán bộ, đảng viên, nhất là cán bộ lãnh đạo chủ chốt các cấp, cụ thể là các nội dung chủ yếu sau đây
1. Về tư tưởng chính trị 
· Kiên định chủ nghĩa Mác Lê nin, tư tưởng Hồ Chí Minh, đường lối đổi mới của Đảng, mục tiêu độc lập dân tộc và chủ nghĩa xã hội; đi đầu trong đấu tranh với những biểu hiện suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức lối sống.
· Tự giác gương mẫu, đi đầu trong việc nghiên cứu học tập chủ nghĩa Mác -Lê nin, tư tưởng Hồ Chí Minh; nắm chắc, hiểu sâu chủ trương, nghị quyết của Đảng, tình hình thời sự trong nước và thế giới; tự trang bị cho mình những kiến thức, thông tin hữu ích để nói, viết và làm theo đúng quan điểm, đường lối, chủ trương, nghị quyết của Đảng.
· Có thái độ, chính kiến rõ ràng, kiên quyết, phương pháp đúng đắn trong việc đấu tranh, tuyên truyền bảo vệ chủ trương, đường lối của Đảng, pháp luật của Nhà nước; ngăn chặn và xử lý có hiệu quả sự suy thoái về tư tưởng chính trị, những biểu hiện “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” trong cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức ở chi bộ, đảng bộ nơi sinh hoạt, ở cơ quan, đảng viên nơi công tác và nơi cư trú; sẵn sàng hi sinh lợi ích cá nhân vì lợi ích chung của Đảng, Nhà nước và của nhân dân.
2. Về đạo đức, lối sống, tác phong
· Thực hiện tốt Quy định số 47-QĐ/TW ngày 01 tháng 11 năm 2011 của Ban Chấp hành Trung ương về những điều đảng viên không được làm và Hướng dẫn số 03-HD/UBKTTW ngày 15 tháng 3 năm 2012 của Ủy ban Kiểm tra Trung ương hướng dẫn về vệc thực hiện Quy định số 47-QĐ/TW.
· Liên hệ đối chiếu với 27 biểu hiện suy thoái, “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” để đề ra biện pháp rèn luyện, tu dưỡng trong công việc và trong sinh hoạt hằng ngày; thực hành tiết kiệm, đấu tranh chống quan liêu, tham nhũng, lãng phí. 
· Rèn luyện và thực hiện nếp sống khiêm tốn, giản dị, lành mạnh, không tổ chức ăn uống, chè chén “xa hoa”, lãng phí tại gia đình cũng như địa phương, cơ quan, đơn vị nơi công tác. Tổ chức cưới hỏi, ma chay, giỗ, tết, sinh nhật đơn giản, tiết kiệm, phù hợp với thuần phong mỹ tục, bản sắc văn hóa tốt đẹp của dân tộc đảm bảo nếp sống văn hóa mới theo đúng Quy định của Đảng và Nhà nước.
· Ứng xử nhã nhặn, lịch thiệp, vui vẻ, hòa nhã trong tiếp xúc, phục vụ nhân dân, đồng nghiệp, cán bộ, đảng viên, học sinh sinh viên đến liên hệ công tác; tham gia xây dựng công sở văn minh, xanh, sạch, đẹp.
· Sâu sát thực tế, gần gũi để thấu hiểu tâm tư, nguyện vọng chính đáng của nhân dân đồng nghiệp,  học sinh sinh viên ở cơ quan, đơn vị công tác và nơi cư trú.
· [bookmark: _GoBack]Bản thân vận động gia đình và nhân dân thực hiện tốt chủ trương, đường lối của Đảng, pháp luật của Nhà nước; tham gia tích cực các phong trào do tổ chức Đảng, chính quyền nơi cư trú phát động; tổ chức tham gia các hoạt động xã hội; thực hiện tốt Quy định 76-QĐ/TW ngày 15 tháng 6 năm 2000 của Bộ chính trị về “đảng viên đang công tác ở các cơ quan, doanh nghiệp, đơn vị sự nghiệp thường xuyên giữ mối liên hệ với chi ủy, đảng ủy cơ sở và gương mẫu thực hiện nghĩa vụ công dân nơi cư trú”.
· Không ngừng học tập tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh.
3. Về thực hiện chức trách, nhiệm vụ được giao.
· Làm việc có kế hoạch, thiết thực, chủ động, kế thừa có phát huy trong công tác được giao. Hoàn thành tốt các nhiệm vụ được giao.
· Hòa đồng, dân chủ, nói đi đôi với làm trong việc được giao.
· Tích cực học tập nghiên cứu, tiếp thu và vận dụng có hiệu quả tri thức khoa học, công nghệ thông tin, để nâng cao chất lượng và hiệu quả công việc được cơ quan, đơn vị giao.
· Tự giác, tích cực học tập, rèn luyện nâng cao nhận thức tư tưởng, bản lĩnh chính trị, trình độ chuyên môn, nghiệp vụ và năng lực thực tiễn.
· Đổi mới phương pháp công tác và sửa đổi lề lối làm việc nhằm nâng cao hiệu quả công việc được giao. 
4. Ý thức tổ chức kỉ luật
· Tuân thủ nguyên tắc tập trung dân chủ; thực hiện nghiêm túc tự phê bình và phê bình. Thực hiện nghiêm các nguyên tắc tổ chức của Đảng; chấp hành sự phân công của tổ chức; tự giác chấp hành các nghị quyết, qui định của Đảng, pháp luật của Nhà nước…
· Thực hiện nghiêm nội quy, quy chế làm việc của cơ quan, của cấp ủy, tập thể lãnh đạo, tổ chức chính trị - xã hội nơi mình tham gia; tích cực tổ chức thực hiện các quyết định của tập thể, của cấp trên; khắc phục những hạn chế, khuyết điểm được chỉ ra qua kiểm điểm tự phê bình và phê bình hằng năm.
5. Giải pháp khắc phục, sửa chữa những hạn chế, khuyết điểm thời gian qua và qua kiểm điểm, đánh giá chất lượng cán bộ, đảng viên cuối năm 2016.
- Không ngừng học tập nâng cao trình độ lý luận chính trị, chuyên môn nghiệp vụ.
- Thực hiện tốt việc phê và tự phê.
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